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  赢创工业集团首席人力资源官 

 

 
 

  1963 年 1月 26日, 出生于德国赫滕 
 
 

 
 
 
 
 
 

 教育背景 

1979–1981 利珀河矿业股份有限公司文员职业培训，赫滕 

1983–1985 德国工商业联合会人事专员培训，盖尔森基兴 

1986–1988 VWA 公司人力资源管理培训，波鸿 

 职业经历 

1982–1988 利珀河矿业股份有限公司人力资源部，赫滕 

1988–1996  鲁尔股份公司人力资源政策部，埃森 

1997–2001  鲁尔股份公司人力资源政策部负责人，埃森 

2001–2002 
鲁尔股份公司人力资源部副总监，人力资源政策/控制部负责人，埃

森 

2002–2006 
鲁尔股份公司人力资源部负责人，埃森 

鲁尔投资有限公司董事会成员，埃森 

2006–2009  鲁尔教育有限责任公司董事长，埃森 

2009–2011 赢创德固赛有限公司董事，首席人力资源官，埃森 

自 2011 年 9 月 1

日起 
赢创工业集团首席人力资源官，埃森 

 成员关系 

a) 

赢创营养与化学消费品有限责任公司 

赢创资源效率有限责任公司 

赢创功能材料有限责任公司 

赢创技术与基础设施有限责任公司 （董事长） 

Pensionskasse Degussa VVaG 

Vivawest 有限责任公司 

Vivawest Wohnen 有限责任公司 

b) Gesellschaft zur Sicherung von Bergmannswohnungen mbH 

 
 
 

a) 其他法定监事会成员 

b) 参照德国证券公司法第 125 条第一节第五句，德国及外资企业监督委员会成员 


